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ikdienas partraukumus summgét un parcelt izmantosanai
nedélas beigas. Atbilstosi DL 6.pantam pat vienoSanas ar
darba dev&ju par sadu ricibu nebiitu speka, jo ta pasliktina
darbinieka tiesisko stavokli.

Ja darbiniekam nepiecieSams piektdiena beigt darbu atrak, lai
apmekl&tu arstu, $ada situacija izmantojams DL 131.panta
2.dala ietvertais regul&jums. Proti,

» . . . - - - .
§ Ja dienas darba laiks kada no nedelas darba die-
nam ir isaks par normalo dienas darba laiku, cita

nedelas darba diena normalo dienas darba laiku var

pagarinat, bet ne vairak ka par vienu stundu. Sada
gadiyuma jaievero noteikumi par nedelas darba
latka tlgumu

Tas nozimé, ka darbinieks ar darba devéju var vienoties,

ka no pirmdienas Iidz ceturtdienai darbinieks stradas katru
dienu 9 stundas, savukart, piektdiena 4 stundas. Tadgjadi
darbiniekam nedglas laika neveidosies virsstundas un piektdi-
ena vins varés beigt darba dienu atrak. Svarigi nemt vera, ka
art $ada gadijuma darbiniekam tapat ir janodrosina ikdienas
partraukumi darba.

Savukart, ja darbiniece ir griitniece, tad atbilstosi DL 147 pantam
darba devgjs nodrosina iesp&ju griitniecei atstat darba vietu,
lai veiktu veselibas parbaudi pirmsdzemdibu perioda, ja $adu

parbaudi nav iesp&jams veikt arpus darba laika.

DALIBNIEKS AIZIET, DIVIDENDES
PALIEK

Viens no trim sabiedribas ar ierobeZotu atbildibu
dalibniekiem ir nolémis pardot savas dalas paréjiem
diviem dalibniekiem. Sabiedribai par iepriekséjiem ga-
diem ir uzkrata nesadalita pelnpa. Vai iespéjams sadalit
pelnu proporcionali dalu skaitam, bet faktiski apreki-
nat un izmaksat dividendes tikai §im vienam dalibnie-
kam, paréjo pelnas dalu atstajot nesadalitu?
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Saskana ar Komerclikuma (KL) 161.panta 1.'daju divi-
dendes no nesadalitas pelnas nosaka ar dalibnieku sapulces

=

Iemumu. Atbilsto$i Rigas apgabaltiesas 2015.gada
28.aprila spriedumam lieta C27107114 no dalibnieku
sapulces [émuma pienemsanas briza sabiedribai pret dalib-
nieku izveidojas paradsaistibas noteikto dividenzu apméra
un sabiedribai ir pienakums tas izmaksat bez nepamatotas
kav@sanas. Sabiedriba nedrikst nepamatoti kavét dividenzu
izmaksu p&c tam, kad tas ir noteiktas.

Ja dividenzu izmaksu kave pats dalibnieks (piem&ram,
nenorada bankas kontu), tad saskana ar KL 161.panta 6.daju
dividendes ir jaizmaksa (jaiznem) 10 gadu laika no dalib-
nieku sapulces Iémuma par to noteikSanu. Ja dalibnieka
vainas d¢] sabiedriba 10 gadu laika nav varjusi izmaksat
noteiktas dividendes, tas pariet sabiedribas ipasuma.

Ja dalibnieku sapulce nolemj sadalit dividendes propor-
cionali dalibniekiem piederoso dalu skaitam, tad atbil-
stosi KL 161.panta 2.dalai dividendes jaizmaksa visiem
dalibniekiem proporcionali un vienlaikus. Saskana ar

KL 161.panta 7.dalu dalibnieku sapulces lémums, ar
kuru noteiktas dividendes atstajamas sabiedribas riciba
kaut uz laiku, nav spéka. Lidz ar to dalibnieku sapulce
nevar pienemt speka esoSu lémumu, ka dividendes Sobrid
izmaksajamas tikai aizejoSajam dalibniekam, bet paré-
jiem — velak. Turklat sada pieeja neskiet lietderiga ari no
gramatvedibas un tiesiska viedokla, jo no dividenzu no-
teikSanas briza nesadalita pelna attiecigaja apmera klast
par sadalitu pelnu un veido sabiedribas paradsaistibas
pret pargjiem dalibniekiem. Ja dividendes tiek noteiktas
proporcionali visiem dalibniekiem, tas attiecigaja apmeéra
uzskatamas par sadalitu pelnu neatkarigi no ta, vai ir
faktiski izmaksatas.

Ja mérkis ir noteikt un izmaksat dividendes tikai aizejosa-
jam dalibniekam, ir javerte, vai sabiedribas statiiti paredz
iesp&ju noteikt dividendes neproporcionali dalibniekiem
piedero$o dalu nominalveértibu summai, ka to pielauj

KL 161.panta 2.dala.

Ja statiiti $adu kartibu neparedz, tie vispirms ir jagroza,
paredzot tiesibas noteikt dividendes neproporcionali.

Tikai tad dalibnieku sapulce var pienemt lémumu par
dividendém konkrétam dalibnieckam, vienlaikus atstajot
pargjo pelnas dalu nesadalitu. Sada gadijuma netick raditas
paradsaistibas pret pargjiem dalibniekiem, jo dividendes
tiem vispar netiek noteiktas.

Praksg tas nozimé, ka pirms dalu atsavinasanas darfjuma
pusém biitu laikus jaizverte gan statiitos noteikta dividenzu
sadales kartiba, gan arT izveleta darfjuma struktiira. Nereti
ekonomiski un juridiski efektivak var bt vispirms lemt
par dividenzu izmaksu (8aja gadijuma — tikai aizejoSajam
daltbniekam) un tikai péc tam slégt dalu pirkuma ligumu,
tadgjadi precizak noskirot sabiedribas lidzeklu sadali no

pirkuma cenas samaksas par dalam. i
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